STANOWISKO
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA
Z dnia 10 wrzesnia 2013 r.

dotyczace dalszego usprawnienia postgpowan w sprawach powolan do pelnienia urzedu
na stanowisku sedziego

W nawiazaniu do stanowiska z 15 czerwca 2012 r. Krajowa Rada Sadownictwa
Zwraca si¢ do prezesow sadoéw apelacyjnych 1 okregowych z ponowna prosba
0 przygotowywanie i przesytanie Radzie, wraz ze zgtoszeniami kandydatow na sedzidw oraz
okreslonymi w ustawie — Prawo o ustroju sadow powszechnych niezbednymi dokumentami,
syntetycznej informacji zbiorczej o kazdym z kandydatow opracowanej na podstawie tych
dokumentéw (proponowany wzor takiej informacji stanowi zatacznik do niniejszego
stanowiska).

Dostrzegajac problemy jakie stwarza bardzo duza liczba zgloszen na wolne
stanowiska sgdziowskie, zwlaszcza w okregach, w ktérych kandydaci sktadaja rownoczes$nie
po kilka a nawet kilkanascie zgtoszen do tych samych badz ré6znych sadéw, Rada dopuszcza
mozliwo$¢ korzystania w takich sytuacjach z rozwiazan informatycznych. Polegaja one na
tym, ze prezesi sadow moga, po dolaczeniu do informacji zbiorczych tylko jednego
egzemplarza aktualnej oceny kwalifikacji kandydata sporzadzonej w formie papierowej,
nadesta¢ ponadto elektroniczng wersje tej oceny oraz elektroniczne wersje wczesniejszych
jego ocen kwalifikacyjnych (sporzadzone w formie skanu lub pliku edytora tekstowego na
ptycie CD lub DVD badZ urzadzeniu typu pendrive). Jeden nos$nik optyczny moze zosta¢
uzyty do przestania dokumentacji wigkszej liczby kandydatow na s¢dzidow pod warunkiem
utworzenia dla kazdego z nich oddzielnych imiennych folderow, w ktorych znajda sig
wytacznie oceny kwalifikacji danego kandydata opatrzone data 1 wskazujace pion
orzeczniczy, ktorego dotycza.

Krajowa Rada Sadownictwa dopuszcza takze mozliwos$¢ zaniechania przesylania jej
przez prezesow sadow apelacyjnych 1 okrggowych poprzednio sporzadzonych ocen
kwalifikacji kandydatow na sedziéw jezeli oceny te znajduja si¢ juz w posiadaniu Rady pod

warunkiem wyraznego zaznaczenia o tym w informacji zbiorcze;.



